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Afsprakennota vrijwilligers

Proficiat!
U engageert zich als vrijwilliger voor de stad Vilvoorde. Wij appreciéren uw inzet enorm. Goeie afspraken maken goeie vrienden
en daarom zetten we deze afspraken voor u op een rijtje in deze vrijwilligersovereenkomst.
De dienst preventie, vertegenwoordigd door Mark Borremans en
A€ NEBEITMEVIOUW ...t e e e (naam vrijwilliger)
............................................................................................................... (adres vrijwilliger)
............................................................................................................... (telefoon, gsm en/of e-mail)
................................................................................................................ (geboortedatum)
gaan de volgende samenwerking aan:
1. Sociale doelstelling van de dienst:
De dienst preventie voert een geintegreerd en integraal veiligheidsbeleid. We streven naar een actieve, veilige en propere
woon-, werk- en leefomgeving ten voordele van het welzijn in Vilvoorde.
Met het project straatvrijwilligers werken we aan een propere woon-, werk- en leefomgeving.
2. Juridisch statuut van de dienst:
Lokaal bestuur.
3. Aanvang en einde van de overeenkomst (aanduiden wat van toepassing is):
Inzet:
[ uur per ..............
O vastedag: .....ccoooviviiiiiiiens

B anders: afhankelijk van zwerfvuilproblematiek, weersomstandigheden...

4. Werkzaamheden:

Taak vrijwilliger:
Als straatvrijwilliger:

-zet je je in voor de netheid van de straat en verzamel je regelmatig zwerfvuil in speciale zwerfvuilzakken;

-plaats je de gevulde zwerfvuilzakken op een afgesproken plaats;

-meld je aan de deskundige vrijwilligers— en participatiebeleid sluikstorten (of rechtstreeks aan Incovo via deze link:
https://www.incovo.be/index.php/sluikstort);

Locatie(s):


https://www.incovo.be/index.php/sluikstort
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Het is wenselijk dat er continuiteit is in de werkzaamheden van de vrijwilliger. Wat moet je doen als je ziek/verhinderd
bent?

Niet van toepassing.

Taak dienst preventie:

-voorziet de straatvrijwilliger in materiaal-logistieke ondersteuning (rode vuilniszakken, prikstok, handschoenen (eventueel
borstel en vuilnisblik, badge);

-organiseert de ophaling van de rode vuilniszakken;

-laat weten waar de volle zak mag geplaatst worden;

-neemt regelmatig contact op met de straatvrijwilliger.

Proefperiode (aanduiden wat van toepassing is):

O De dienst hanteert een proefperiode om van beide kanten te zien hoe de samenwerking bevalt. De proefperiode
bevat de volgende onderdelen:
e  activiteiten/vergaderingen:

e de proefperiode duurt ............... (weken/maanden)
e aan het eind wordt een evaluatief gesprek gehouden op initiatief
VAN . (de codrdinator).

De proefperiode kan steeds beéindigd worden door opzegging door één van beide partijen.

H Niet van toepassing
Begeleiding, informatie en bijscholing/vorming:

Contactperso(o)n(en):
Mark Borremans, deskundige vrijwilligers- en participatiebeleid, dienst preventie.

Informatie:
Mark Borremans

Bijscholing:
Jaarlijkse evaluatievergadering.

Verplichte bijscholing:
Niet vereist.

Verzekering:

De stad heeft een verzekering Burgerrechtelijke Aansprakelijkheid (BA) afgesloten voor de vrijwilligers en er zijn ook
andere vrijwilligersverzekeringen afgesloten (rechtsbijstand en lichamelijke ongevallen (arbeidsongevallen)).
Deze werden afgesloten bij verzekeringsmaatschappij Ethias, polis-nummers 45.006.342 en 6.050.634.

Deze polissen staan online op de website van de stad en kunnen ook opgevraagd worden bij de dienst secretarie (02 255
45 40).


http://www.vrijwilligerswetgeving.be/ECMS_CLIENT/configuration/pages/artikel.php?id=7
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Opgelet: deze verzekering dekt niet alles. Wat komt niet in aanmerking?
e materiéle schade aan de wagen (dit wordt geregeld met je eigen autoverzekering)

verkeersboetes

strafrechterlijke zaken

schade aan de organisatie zelf

schade veroorzaakt bij zware fout en opzet en bedrog

verlies, verdwijning of diefstal van informatiedragers en elektronische apparatuur

8. Kostenvergoeding/materiéle ondersteuning (aanduiden wat van toepassing is):

Kostenvergoeding:

O

Forfaitaire kostenvergoeding (*): .................. europerdag / ........cooeu.. euro per jaar

-Het is aan de vrijwilliger om ervoor te zorgen dat de maxima niet worden overschreden. Overschrijding van de
maxima kan serieuze negatieve gevolgen met zich mee brengen, voor zowel de organisatie als de individuele
vrijwilliger.

-Er moet géén belastingsfiche opgesteld te worden.

Reéle kostenvergoeding (*): werkelijk gemaakte kosten terugbetalen, uitgaven van de vrijwilliger voor de
organisatie of in functie van de vrijwillige activiteit waarvoor hij/zij de nodige bewijsstukken binnenbrengt.
-Er moet geen belastingsfiche worden opgesteld.

Geen kostenvergoeding/vergoeding in natura (occasioneel): jaarlijkse attentie en receptie.

De vrijwilliger verricht ook vrijwilligerswerk bij een andere organisatie:

O Ja, met volgende kostenvergoeding:
o Forfaitaire kostenvergoeding
o Reéle kostenvergoeding
o Geen kostenvergoeding/vergoeding in natura
O Neen.
(*) Opgelet:

Combinatie tussen forfaitaire en reéle kostenvergoeding is uit den boze (per vrijwilliger bekeken, per
kalenderjaar).

Op het verbod voor de vrijwilliger om beide systemen met elkaar te combineren is sinds eind mei 2009 één
uitzondering toegelaten: de forfaitaire kostenvergoeding mag gecombineerd worden met een reéle
kilometervergoeding voor afstanden die de vrijwilliger in het kader van zijn activiteiten met de eigen wagen of
fiets heeft afgelegd.

Materiéle Ondersteuning:

O

Ja:
-roze zakken, zwerfvuiltang, handschoenen, fluovestje, badge...
Neen

Indien je door omstandigheden wenst te stoppen als straatvrijwilliger, dan vragen we je om de prikstok en (de overschot
van de) roze zakken terug in te leveren bij de dienst preventie.
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Conflicten

In geval van onduidelijkheden, klachten of conflicten die niet in intern overleg tussen vrijwilliger en contactpersoon
kunnen worden opgelost, wendt de vrijwilliger zich tot de vertrouwenspersoon van de stad (gegevens te verkrijgen via
de deskundige vrijwilligers- en participatiebeleid (Mark Borremans, 0499 518 623, mark.borremans@vilvoorde.be).

Vertrouwelijkheid/geheimhoudingsplicht

Indien de vrijwilliger kennis krijgt van geheimen die hem/haar zijn toevertrouwd in het kader van het vrijwilligerswerk
mag hij/zij deze, overeenkomstig artikel 458 van het strafwetboek, niet bekend maken tenzij de wet hem/haar hiertoe
zou dwingen of indien hij/zij een getuigenis zou moeten afleggen. Overtreding van deze verplichting kan worden gestraft
met gevangenisstraf en een geldboete.

Art. 458: Geneesheren, heelkundigen, officieren van gezondheid, apothekers, vroedvrouwen en alle andere personen
die uit hoofde van hun staat of beroep kennis dragen van geheimen die hun zijn toevertrouwd, en deze bekendmaken
buiten het geval dat zij geroepen worden om in rechte (of voor een parlementaire onderzoekscommissie) getuigenis af
te leggen en buiten het geval dat de wet hen verplicht die geheimen bekend te maken, worden gestraft met
gevangenisstraf van acht dagen tot zes maanden en met geldboete van honderd frank tot vijfhonderd frank.

Varia (algemeen)

e U krijgt een uitkering van de RVA?
Meldt dit schriftelijk aan de RVA, via de uitbetalingsinstelling via formulier C45 B.
e U krijgt een uitkering van het ziekenfonds of bent arbeidsongeschikt?
Doe een schriftelijke aanvraag bij de adviserend geneesheer.
e U ontvangt een leefloon?
Meldt aan uw dossierbeheerder dat u vrijwilligerswerk zal doen.
e Vreemdelingen
Wie mag vrijwilligerswerk doen?
o Elke vreemdeling met een “verblijf (dat) gedekt is door een verblijfstitel of verblijfsdocument toegekend
krachtens de Verblijfswet van 15-12-1980 en de uitvoeringsbesluiten ervan”.
o ledereen die recht heeft op materiéle opvang volgens artikel 2, 2° van de Opvangwet van 12-01-2007,
behalve de gezinnen met minderjarige kinderen zonder wettig verblijf die bedoeld worden in artikel 60
Opvangwet. Daaronder vallen asielzoekers in procedure, maar ook afgewezen asielzoekers met een
verlengd recht op opvang om bijvoorbeeld medische redenen, zwangerschap, familiale eenheid,...
Wie mag nog steeds geen vrijwilligerswerk doen?
Voor vrijwilligerswerk in ondergeschikt verband is er nog steeds geen wettelijke basis voor:
o Vreemdelingen zonder wettig verblijf die geen recht op materiéle opvang hebben.
o Gezinnen met minderjarige kinderen zonder wettig verblijf ondanks hun recht op materiéle opvang (behalve
afgewezen asielzoekers met een verlengd recht op opvang).

Varia (specifiek)

Geen sluikstort in roze zakken steken; wordt gemeld aan Incovo (door Mark of rechtstreeks).

Geen slachtafval in roze zakken steken; aparte regeling (melden aan Mark).

Oppassen met injectienaalden! (melden aan Mark of politie).

Bij voorkeur aan Mark melden (per e-mail of telefonisch) wanneer er een volle zak voor ophaling buiten wordt

gezet.

Bij voorkeur plaatsen thv een vuilbak van de stad (indien mogelijk).

e Geen roze zakken uitlenen aan derden; indien iemand geinteresseerd is in het project: doorverwijzen naar
Mark

¢ Dode dieren (katten..) mag je naar de politie doorbellen (02 253 33 33). De stad heeft een contract met SAVU
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voor het ophalen van deze dode dieren. Niet rechtstreeks nar SAVU bellen; in dat geval krijg je zelf de factuur
doorgestuurd.

e Alles mag in de roze zak; er moet niet apart gesorteerd worden. Wie toch extra wenst te sorteren, kan voor het
PMD-afval speciale PMD-zakken van Incovo verkrijgen. Deze zakken mogen met de ophaalronde van het
‘normale’ PMD worden meegegeven.

e Betrapping sluikstort: zelf inschatting maken (veiligheid staat voorop); we verwachten niet dat jullie optreden
maar dit kan eventueel wel. Hou wel rekening met enkele basisregels (vriendelijk zijn, ik-boodschappen, alleen
feiten beschrijven...).

e We verwachten niet dat je in zakken gaat ‘snuffelen’, maar indien je adresgegevens vindt in een zak dan kan je
dit melden aan de dienst preventie. Opgelet: laat de zak liggen; een medewerker van de dienst preventie komt
dan langs om dit zelf vast te stellen en kan nadien een GAS-dossier opmaken. Jouw gegevens hoeven niet in
dit GAS-dossier vermeld te worden.

e Suggestie: je kan je ‘werkgebied’ ook claimen op een actiekaart op de website van de Mooimakers:
https://mooimakers.be/actiekaart

Deontologie
De vrijwilliger verbindt er zich toe de waarden en normen van stad Vilvoorde te respecteren.
Privacy

Het bestuur verwerkt uw persoonsgegevens volgens de geldende privacywetgeving. Meer informatie kan u
lezen in de privacyverklaring van het stadsbestuur op www.vilvoorde.be/privacy.

In tweevoud opgemaakt

te Vilvoorde

waarvan één exemplaar voor elke partij.

De vrijwilliger Contactpersoon dienst preventie

Mark Borremans


https://mooimakers.be/actiekaart
http://www.vilvoorde.be/privacy

