




• Algemene informatie
• Wat is Operatie Proper?
• Procesflow
• Doelgroep
• Waarom deelnemen?
• Wat wordt verwacht?

• Actiepunten en actieplannen

• Rapportering, beoordeling en beloning

• Communicatie en informatie

• Vragen





• Educatief project met beloningssysteem

• Voor scholen en jeugdverenigingen

• Om zwerfvuil duurzaam aan te pakken via een actieplan

• Met ondersteuning van Mooimakers en het lokaal bestuur 
(gemeente, stad of IC)





LB vraagt 
terugbetaling 

aan

Deelnemer 
ontvangt 

beloning van 
LB



• Scholen
• Kleuter, lager, middelbaar

• Per school één actieplan

• Uitzondering: verschillende locaties bv. meerdere campussen of een 
kleuterschool op een andere locatie dan de lagere school

• Jeugdverenigingen
• Criteria:

• Structurele – dagelijkse, wekelijkse of tweewekelijkse – werking

• Als vrijetijdsaanbod

• Voor kinderen en jongeren



Afbeelding met tekst, schermopname, Lettertype, Webpagina

Automatisch gegenereerde beschrijving

https://mooimakers.be/sites/default/files/public_files/Beslissingsboom_OP_deelname.pdf


• Netheid in en rond de scholen of jeugdverenigingen

• Participatie en inspraak door kinderen en jongeren

• Sensibilisering en educatie van kinderen en jongeren rond 
duurzaamheid (past binnen onderwijsdoelen, SDG’s …)

• Inspirerend voor buurt, ouders, netwerk …

• Mooie beloning voor deelnemers en vergoeding voor lokaal bestuur



• Contactpersoon voor deelnemers en voor Mooimakers
• met account op Mooimakers en toegang tot Operatie Proper

• Project promoten bij scholen en jeugdverenigingen
• Mooimakers heeft geen rechtstreeks contact met scholen en 

jeugdverenigingen in Vlaanderen

• Project opvolgen en administratief afhandelen

• Ondersteuning bieden aan deelnemers





• Er zijn twee lijsten met actiepunten:
• Lijst voor scholen van 21 actiepunten

• Lijst voor jeugdverenigingen van 19 
actiepunten

• Types actiepunten:
• Verplicht

• Verplicht éénmalig

• Keuze

• Keuze éénmalig



• Voor alle scholen zijn de verplichte punten:
• Engagementsverklaring

• Afsprakenkader leerkrachten

• Opruimen in schoolomgeving

• Themalessen

• Voor nieuwe scholen is eveneens verplicht (verplicht éénmalig):
• Polis

• Opruimen binnen de school

• Herbruikbaar materiaal



• Voor alle jeugdverenigingen zijn de verplichte punten:
• Engagementsverklaring

• Opruimen binnen de vereniging

• Opruimen in de omgeving

• Themaspelen

• Voor nieuwe verenigingen is eveneens verplicht (verplicht éénmalig):
• Polis

• Herbruikbaar materiaal





Maximum 8 actiepunten in één actieplan:
• Nieuwe deelnemers:

• Als school: 7-8 actiepunten:
• 4 verplicht
• 3 verplicht éénmalig
• optioneel 1 keuze

• Als vereniging: 6-8 actiepunten:
• 4 verplicht
• 2 verplicht éénmalig
• optioneel 2 keuze

• Andere deelnemers: 5-8 actiepunten
• 4 verplicht
• 1 keuze
• optioneel 1 tot 3 keuze





• Rapportering per actiepunt: uitleg, foto, 
document = bewijs van uitvoering

• Via de online module

• Vanaf de goedkeuring van het actieplan 

• Tussentijdse deadline: 15 januari 2026

• Finale deadline: 7 juli 2026



• Tussentijdse deadline: 15 januari 2026

• Op de verplichte punten moet minstens één keer gerapporteerd zijn 
vóór 16 januari 2026

• Is er op een verplicht punt niet tijdig gerapporteerd, dan halveert de 
beloning voor dat punt

• Je kan/moet blijven rapporteren tot aan de finale deadline. Pas na de 
finale deadline wordt de beloning al dan niet toegekend.



• Door lokaal bestuur

• Vanaf rapportering

• Via de online module

• Goedkeuren of feedback geven
• Goedkeuring: de rapportering is voldoende

• Feedback: hier is nog verdere rapportering 
gewenst



AANPASSING

Verdere rapportering is gewenst, want de 
rapportering is niet volledig

• Rapporteert de deelnemer nog voor de 
deadline, dan kan je goedkeuren

• Rapporteert de deelnemer niet meer voor 
de deadline, dan kan je het actiepunt goed-
of afkeuren

=> Is er voldoende gerapporteerd dan 
keur je goed, is er onvoldoende 
gerapporteerd dan keur je af



• Alle actiepunten goed- of afgekeurd > Status actieplan aanpassen 
naar ‘Beloning toegekend’ of ‘Beloning afgekeurd’

• Vanaf 8 juli: Status actieplannen: actief > rapportering gesloten

• Deadline beoordelen: 31 juli 2026





• Berekening volgens waarde van de gekozen actiepunten

• Minimum beloning is € 225, maximum € 900

• Wie de verplichte actiepunten niet uitvoert, krijgt niets

• Bij het niet rapporteren van verplichte punten voor de tussentijdse 
deadline, wordt de beloning van die punten gehalveerd

• Definitief bedrag van aangepast plan, zichtbaar na statusaanpassing 
‘Beloning toegekend’



Wat?

• Terugbetaling bedrag van beloonde actieplannen

• Betaling vergoeding voor lokaal bestuur, € 250 per beloond actieplan

Aanvraag?

• Aanvragen vóór 1 november

• Als alle beloningen zijn uitbetaald

• Via aparte link





16 aug ‘25: start 
inschrijvingen

31 okt ‘25: 
deadline 

inschrijvingen

15 jan ‘26: 
deadline 

tussentijdse 
rapportering

7 juli ‘26: 
deadline 

rapportering

31 juli ‘26: 
deadline 

beoordeling



• Voor lokale besturen: https://mooimakers.be/product/193

https://mooimakers.be/product/193


• Voor deelnemers



• Wat?
• Sessie online

• Instructievideo’s

• Infobrochures voor lokale besturen, voor scholen en voor jeugdverenigingen

• Hoe?
• mooimakers.be/partner/operatie-proper en mooimakers.be/operatie-proper-

ondersteunend-materiaal

• Nieuwsbrieven:
• lokale besturen

• scholen en verenigingen

• Mail
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